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DECRETO
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE RECHAZA UN RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA
DEL DECRETO No. D 20240700004765 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2024

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001,
el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre del 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia

A través del Decreto Departamental 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se
modificd la planta de cargos del personal docente y directivos docentes para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del sistema general de participaciones

Mediante Decreto No D 20240700004765 del 18 de noviembre de 2024, se efectu6
el traslado del docente sefior MARVIN LEMUS MORENO, identificado con cédula
de ciudadania No 1077172817, de la INSTITUCION EDUCATIVA JOHN F
KENNEDY SEDE CER LA CLARITA DE VEGACHI ANTIOQUIA para la
INSTITUCION EDUCATVA CER LA SOLITA SEDE CER LA MONTANITA DEL
MUNICIPIO DE CAMPAMENTO ANTIOQUIA

Por medio de escrito con radicado No 2024010535692 del 22 de noviembre de
2024, el senor MARVIN LEMUS MORENO, solicita se revoque el articulo primero
del Decreto No D 20240700004765 del 18 de noviembre de 2024
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En los argumentos expuestos el recurrente aduce que debido a la intolerancia por
la que esta atravesando el pais llevaron a que sufriera amenazas, razén por la cual
se acogl6 a comité de amenazados, siendo orientado a laborar virtualmente Indica,
que fue Informado de un traslado para el municipio de Campamento Antioquia para
la | E CER LA SOLITA SEDE LA MONTANITA y que geograficamente este ente
territorial queda cerca a la vereda donde se encontraba laborando, vulnerandose
sus derechos, en especial el derecho a la vida, integridad, dignidad y segundad,
debido que la institucibn queda en una zona sensible al orden publico y sin
conectividad vial, ni digital

Respecto a las consideraciones expuestas por el recurrente es del caso manifestar
que

El articulo 22 de la Ley 715 de 2001, dispone que los traslados constituyen medidas
discrecionales por parte de la entidad a fin de garantizar la debida prestacion del
servicio educativo, sefialando como requisito que este traslado se encuentre
debidamente motivado

A su vez el articulo 6 numeral 6 2 3 de la Ley 715 de 2001, donde se regulan las
competencias de los Departamentos, dentro de las tareas asignadas a estos entes,
esta administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
hmitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados (Resaltado fuera de texto)

De igual manera debe entenderse de conformidad con las caracteristicas de las
plantas de cargos docentes y de directivos docentes previstas en los articulo 34 y
38 de la Ley 715 de 2001, que estas se encuentran organizadas como plantas
globales, en las cuales existe una relacion detallada de los empleos requeridos
para el cumplimiento de las funciones de la entidad, pero sin identificar su ubicacién
en las unidades o dependencias de la organizacién, forma de organizacién que
permite que en forma general se determinen los empleos requeridos sin efectuar
determinaciones sobre una dependencia en particular a fin de lograr mejor
movilidad de una dependencia a otra de acuerdo a las necesidades, lo que
permite una administractén mas agily dinamica
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Ahora, el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 24 5 1 5, dispone

“( . ) La autondad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del ario lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que
trata este Capitulo, cuando se originen en.

1 Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo

En tal caso, el nominador de la entidad ternitorial debe adoptar la decisién
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo
aplicado al dltimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado.

2 Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.
3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte sennamente la convivencia
dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del
consejo directivo ( .)”

En este sentido, la planta de personal al contar con la caracteristica de global,
permite mayor flexibiidad al momento de efectuar los movimientos y ubicaciones de
acuerdo a las necesidades del servicio

En atencion a las anteriores consideraciones, en los actos administrativos que
ordenan traslados de personal docente y directivo docente no es requisito conceder
recursos, por no ser actos administrativos definitivos, sino de tramite, por tratarse
de un movimiento dentro de la misma planta docente, ademas que en tales eventos
la unica Imitacién que otorga el legislador es que la actuacion se encuentre
debidamente motivada, que para el caso obedeci6 a razones de seguridad

Por lo tanto, se torna improcedente el recurso de reposicion presentado.

En ménto de lo expuesto, El Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Rechazar por improcedente el recurso de reposicion
presentado por el Docente MARVIN LEMUS MOSQUERA, identificado con cédula




¥
#1500

G5 W)
}; X

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

de ciudadania No 1 077 172 817, frente al Decreto No D 20240700004765 del 18
de noviembre de 2024

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al recurrente, en
los términos del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de
la Ley 2080 de 2021

ARTiCULO TERCERO: El presente acto administrativo surte efectos a partir de la

fecha de la ejecutoria y contra él no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, en las dependencias correspondientes al registro de las novedades,
némina y archivo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Moo ?

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion de Antioquia
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NOMBRE ~ FECHA
Proyect6 Eliana Rosa Botero Londofio- Profesional Especializado \p SY 7 11/12/2024
Revisé Maria Lilana Mendieta— Directora de Asuntos Legales N, 11/12/2024

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado #
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

1
las normas y disposiciones legales vigentes
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