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Tipa

j DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACIÓN

DECRETO

Por medio del cual se efectúan unas modificaciones al Decreto de Liquidación
2023070005515 del 15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidación previa del

presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal del año 2024”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el artículo

305, numeral 1 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 2200 de 2022, las

Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017, 28 del 14 de diciembre de 2023 y.

CONSIDERANDO

Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar

la organización y el funcionamiento de los departamentos

a

b Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 28 del 14

de diciembre de 2023, estableció el Presupuesto General del Departamento para

la vigencia fiscal 2024

Que la Ordenanza 28 de 2017 en su artículo 93 establece "Proyecto de ordenanza

de adiciones y traslados El Gobierno Departamental presentará a la Asamblea

proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto,

cuando sea indispensable aumentar la cuantía de las apropiaciones autorizadas

inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de

funcionamiento, seivicio de la deuda pública e inversión"

c

d Que para dar cumplimiento al artículo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el

Gobernador del Departamento de Antioquia expidió el Decreto 2023070005515 del

15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidación previa del presupuesto general del

Departamento para la vigencia fiscal del año 2024”, que contiene el detalle del

ingreso y del gasto para la vigencia fiscal

Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 36 del 22

de noviembre de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la

vigencia 2024, en vanas dependencias de la Gobernación de Antioquia

e

f Que las modificaciones presupuéstales contenidas en la Ordenanza 36 del 22 de

noviembre de 2024, cuentan con todos los soportes correspondientes los cuales

hicieron parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las diferentes

dependencias que requerían la modificación k

En mérito de lo expuesto.
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DECRETA

TRASLADO DE FUNCIONAMIENTO DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA A LA SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y

FAMILIA

ARTÍCULO 1°, Contracredítese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento

en diferentes Dependencias de la Gobernación de Antioquia, por valor de OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL

QUIIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($ 8 340 419 581), de acuerdo con el siguiente
detalle

Centro

Gestor
Fondo ValorPosPre A Fuñe Proyecto Descripción

0-1010 2-1-1-01-01-001-01lOOA C 999999 347 030 163 Sueldo básico

0-1010 lOOA 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 277 374 Subsidio de alimentación

2-1-1-01-01-001-050-1010 lOOA C 999999 267 540 Auxilie de transporte

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 lOOA 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 5 614 285

0-1010 lOOA 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 1857 611 Prima de vacaciones

0-1010 lOOA 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 2 724 496 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

lOOA 2-1-1-01-03-001-03 9999990-1010 C 238 255

0-1010 lOOA 2-1-3-07-02-010 C 999999 5 199 542 IncapLicenMaterPater

2-1-1-01-01-001-01 Sueldo básico0-1010 llOB C 999999 24 989 855

0-1010 llOB 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 900 Auxilio de transporte

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 llOB 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 1 875 207

2-1-1-01-01-001-08-02 Prima de vacaciones0-1010 llOB C 999999 2 853 576

0-1010 llOB 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 690 682 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 llOB 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 460 038

2-1-1-01-01-001-01 C 999999 363 209 771 Sueldo básico0-1010 lllB

0-1010 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 46 229 Subsid o de alimentaciónlllB

2-1-1-01-01-001-05 C 999999 32 180 Auxilio de transporte0-1010 lllB

Bonificación por servicios

prestados
2-1-1-01-01-001-07 C 999999 2 700 4790-1010 lllB

2-1-1-01-01-001-08-02 999999 Prima de vacaciones0-1010 lllB C 9 582 766

0-1010 lllB 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 8 406 252 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

2-1-1-01-03-001-030-1010 lllB C 999999 738 927

C 999999 3 834 695 Sueldo básico0-1010 lllB 2-1-1-02-01-001-01

999999 243 000 Auxilio de transporte0-1010 lllB 2-1-1-02-01-001-05 C

Sueldo básico0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 85 743 217

Auxilio de transporte112B 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 4 9400-1010

Bonificación por servicios

prestados
2-1-1-01-01-001-07 C 999999 2 415 1980-1010 112B

Prima de vacaciones0-1010 112B 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 9 521 207

112B 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 13 964 436 Vacaciones0-1010

Bonificación especial de
recieacion

0-1010 112B 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 1 198 965

é
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Centro

Gestor
Fondo DescripciónValorPosPre A Fuñe. Proyecto

0-1010 Sueldo básico120C 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 13 182 351

0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 Auxilio de transporte

Sueldo básico

600

0-1010 121C 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 99 834 231

0-1010 121C 2-1-1-01-01-001-05 Auxilio de transporteC 999999 7 860

0-1010 122C 2-1-1-01-01-001-05 Auxilio de transporteC 999999 8 880

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 122C 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 3 016 284

0-1010 123C 2-1-1-01-01-001-01 Sueldo básicoC 999999 lio 790 982

Auxilio de transporte0-1010 123C 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 9 020

0-1010 123C Prima de vacaciones2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 4 107 936

0-1010 123C 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 6 024 973 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 123C 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 514 377

Sueldo básico0-1010 124 C 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 64 757 086

0-1010 124C 2-1-1-01-01-001-05 Auxilio de transporteC 999999 5 400

0-1010 Prima de vacaciones124C 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 7 347 974

0-1010 124C 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 10 777 029 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 124C 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 920 076

Sueldo básico0-1010 125C 2-1-1-01-01-001-01 54 049 232C 999999

Auxilio de transporte0-1010 125C 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 6 160

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 125C 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 1 177 337

0-1010 126C Sueldo básico2-1-1-01-01-001-01 C 999999 19 729 653

Auxilio de transporte0-1010 126C 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 1580

Sueldo básico0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-01 67 098 696C 999999

Auxilio de transporte0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 4 320

Prima de servicio0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-06 999999 812 219C

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 566 168

Prima de navidad0-1010 132D 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 1 634 214

Prima de vacaciones3 044 3080-1010 132D 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999

Vacaciones0-1010 132D 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 4 232 148

Bonificación especial de
recreación

386 7310-1010 132D 2-1-1-01-03-001-03 C 999999

Sueldo básico185 984 6870-1010 133D 2-1-1-01-01-001-01 C 999999

Auxilio de transporte0-1010 133D 2-1-1-01-01-001-05 12 020C 999999

Bonificación por servicios

prestados
4 100 7800-1010 133D 2-1-1-01-01-001-07 C 999999

Sueldo básico0-1010 144D 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 42 530 561

Auxilio de transporte0-1010 2-1-1-01-01-001-05 2 100144 D C 999999

Sueldo básico0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 13 500 871

Auxilio de transporte0-1010 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 300150F

Sueldo básico0-1010 1606 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 11 995 586

Sueldo básico0-1010 1616 2-1-1-01-01-001-01 C 119 209 986999999

Auxilio de transporte0-1010 1616 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 7 180

Sueldo básico0-1010 1626 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 89 859 057

Auxilio de transporte0-1010 1626 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 7 880
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Centro

Gestor
Fondo PosPre A Fuñe Proyecto Valor Descripción

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 162G 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 5 940 622

0-1010 162G 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 7 620 024 Prima de vacaciones

0-1010 162G 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 10 532 132 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 162G 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 997 813

0-1010 163G 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 251 851 993 Sueldo básico

0-1010 163G 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 19 940 Auxilio de transporte

0-1010 163G 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 20 171 731 Prima de vacaciones

0-1010 163G 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 29 585 205 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 163G 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 2 524 445

0-1010 163G 2-1-1-02-01-001-01 C 999999 8 486 762 Sueldo básico

0-1010 163G 2-1-1-02-01-001-05 C 999999 496 800 Auxilio de transporte

0-1010 164G 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 45 548 792 Sueldo básico

0-1010 164G 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 2 100 Auxilio de transporte

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 255 249 193 Sueldo básico

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 92 458 Subsidio de alimentación

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 21640 Auxilio de transporte

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 1 493 142

0-1010 171H 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 1 121 342 Prima de vacaciones

0-1010 171H 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 1 644 633 Vacaciones

Bonificación especial de
lecreacion

0-1010 171H 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 145 685

0-1010 171H 2-1-1-02-01-001-01 C 999999 1 352 042 Sueldo básico

0-1010 2-1-1-02-01-001-05171H C 999999 Auxilio de transporte81 000

0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-01 999999C 428 320 051 Sueldo básico

0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 41 720 Auxilio de transporte

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 8 870 960

0-1010 172H 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 17 396 501 Prima de vacaciones

0-1010 172H 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 24 794 603 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 172H 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 2 177 449

0-1010 173H 2-1-1-01-02-003 C 999999 4 236 452 955 Aportes de cesantías

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 373 lio 113 Sueldo básico

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 2 336 107 Subsidio de alimentación

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 3 418 400 Auxilio de transporte

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 14 003 228

0-1010 174H 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 Prima de vacaciones11 509 821

0-1010 174H 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 16 584 057 Vacaciones

Bonificación especial de
recreación

0-1010 174H 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 1426 936

0-1010 174H 2-1-1-02-01-001-01 C 999999 54 873 120 Sueldo básico

2-1-1-02-01-001-05 C0-1010 174H 999999 3 067 200 Auxilio de transporte

2-1-1-02-01-001-08-02 C0-1010 174H 999999 2 902 Prima de vacaciones
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Centro

Gestor
DescripciónValorFondo PosPre A Fuñe Proyecto

2 186 673 Vacaciones0-1010 174H 2-1-1-02-03-001 01 C 999999

IneapLieenMaterPater0-1010 2-1-3-07-02-010 C 999999 4 971 690174H

Sueldo básico205 241 3120-1010 175H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999

Auxilio de transporte0-1010 999999 18 780175H 2-1-1-01-01-001-05 C

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 11 124 959175H 2-1-1-01-01-001-07 C 999999

Sueldo básico0-1010 176H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 364 107 430

Subsidio de alimentación0-1010 176H 2-1-1-01-01-001-04 C 999999 277 374

Auxilio de transporte2-1-1-01-01-001-05 999999 356 7400-1010 176H C

Bonificación por servicios

prestados
0-1010 176H 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 3 864 837

Prima de vacaciones0-1010 176H 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 7 527 760

176H Vacaciones0-1010 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 10 891 784

Bonificación especial de
recreación

0-1010 176H 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 941 910

0-1010 176H 2-1-3-07-02-010 C 999999 2 363 624 IneapLieenMaterPater

Sueldo básico46 195 1720-1010 177H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999

Auxilio de transporte0-1010 177H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 3 300

TOTAL 8 340 419 581

ARTÍCULO 2°. Acredítese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la

Secretaria de Inclusión Social y Familia por valor de OCHO MIL TRESCIENTOS

CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL QUIIENTO

OCHENTA Y UN PESOS ($ 8 340 419 581), de acuerdo con el siguiente detalle

Centro

Gestor
Fondo Valor DescripciónPosPre A Fuñe. Proyecto

Protección Integral para la Garantía de Derechos de las

personas mayores del Departamento de Antioquia
0-1010 133D 2-3 C41041 070140 8 340 419 581

TOTAL 8 340 419 581

ARTÍCULO 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicación.

PUBÜQUESE Y CÚMPL^E

ANDRÉS JÍJLIÁN RENDÓN CARDONA

Got^rnador de Antioquia

CORREA TABORDA SANTIAGO VALELA GONZÁLEZ
Secretario de Hacienda

MARTHA PATRK

Secretaria Genen

FIRMA FECHANOMBRE

fctíProyecto Manbel Sánchez Sánchez, Profesional Universitario

Yuly Catalina Serna Castro, Directora de PresupuestoReviso

Reviso Revisión Despacho Hacienda

Aprobo Jorge Enrique Cañas Giraldo, Subsecretario Financiero

Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoría Legal y de Control

Cesar Augusto Perez Rodríguez, Subsecretario Prevención del Daño Antijurídico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos •afEtstadualas>-iiürmas'y disposiciones '
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

iSReviso

Aprobo


