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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septlembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015, y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de 62 3
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré concursos,
efectuaréa los nombramientos del personal requendo, administraréa los ascensos, sin superar en mngun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 22 51 12 Derogatoria del nombramiento La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando

1 La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo
No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo

La administracién no haya comunicado el nombramiento

Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado
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Mediante el Decreto N° 2024070004099, del 19 de septiembre de 2024, en su articulo primero, numeral
uno, se nombro en periodo de prueba al docente descrito a continuacion

N° INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL — AREA PLAZA DE
ZURITA ARTEAGA
ALEJANDRO
YHIRA MICHELLE CIENCIAS ENRIQUE
1 1070619285 MANZANARES ECONOMISTA | ITUANGO | ERLAPEREZ |[C ER FIKTIMA ECONOMICAS Y 6600 1038129105 A
MENDOZA POLITICAS QUIEN SE LE
TERMINA EL
NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que la sefiora YHIRA MICHELLE MANZANARES MENDOZA, no se presenté en la
Secretaria de Educacion de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesién del cargo, se
hace necesario derogar el Decreto N° 2024070004099, del 19 de septiembre de 2024, en su articulo
primero, numeral uno

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2024070004099, del 19 de septiembre de 2024, en su
articulo primero, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba al docente descrito a
continuacién
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ARTICULO SEGUNDO: Notifficar a la sefiora YHIRA MICHELLE MANZANARES MENDOZA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2024070004099, del 19 de septiembre de
2024, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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