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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que maodifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza No.
23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

*ABRIL ANTONIO DORIA BUITRAGO, identificado (a) con cédula de ciudadania 13.470.218,
Licenciado en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, Especialista en Educacién Ambiental, quien
actualmente presta sus servicios como docente de Secundaria — Area Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en el Centro Educativo Rural Montecristo — Sede Principal, del municipio de San Juan de
Uraba, plaza mayoritaria, cédigo plaza 17361, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante Decreto 4262 del 22 de agosto de 1996, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon Nacional
Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 del 1979, informaciéon que reposa en la hoja de vida
del (la) docente, de quien la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante la Resolucion N°CNSC
11538 del 16 de mayo de 2024, ordena a la Secretaria de Educacién del municipio de Monteria, realizar
los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacién del (la) docente en esa entidad
territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Monteria al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado; por el cual se accede al traslado del docente
ABRIL ANTONIO DORIA BUITRAGO, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los traslados
entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado articulo, y requieren
adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MONTERIA , al sefior ABRIL ANTONIO DORIA
BUITRAGO, identificado (a) con cédula de ciudadania 13.470.218, Licenciado en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, Especialista en Educacion Ambiental, quien actualmente presta sus servicios
como docente de Secundaria — Area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en el Centro Educativo
Rural Montecristo — Sede Principal, del municipio de San Juan de Uraba, plaza mayoritaria, cédigo
plaza 17361, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalaféon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto
Docente 2277 del 1979, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El docente Abril Antonio Doria Buitrago, debera tomar posesién del cargo en
el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los
derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacién e inicio de labores a la Secretaria
Departamental de Antioquia, 2 mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado el docente Doria Buitrago, en el Municipio de Monteria,
sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma,
con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes
disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
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Auxiliar Administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encofitramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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