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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversidon de
cargos: La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de
la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion
educativo estatal”

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de ia misma entidad
territorial.

El Centro Educativo Rural Yarumal, sede Centro Educativo Rural Yarumal — Sede Principal —
actualmente cuenta con una plaza docente de nivel Basica Primaria, identificada en Sistema
Humano con No. 13836, vacante por traslado del sefior Helmer Danilo Diosa Bedoya,
identificado con cédula de ciudadania No. 71495052. '

De acuerdo a la matricula registrada en SIMAT, el Centro Educativo Rural Yarumal sede
Centro Educativo Rural Yarumal — Sede Principal — requiere cuatro (4) plazas docentes: dos (2)
plazas para atender el nivel Basica Primaria y dos plazas para los niveles de Secundaria y
Media, modelo Postprimaria — Media Rural. Actualmente esta sede cuenta con tres (3) plazas
docentes en nivel Basica Primaria y una (1) plaza en nivel Basica Secundaria Media, modelo
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Postprimaria — Media Rural; por tal motivo, se requiere convertir a Secundaria/Media - Modelo
Postprimaria — Media Rural, area Matematicas, la plaza docente de nivel Basica Primaria que
actualmente se encuentra vacante por traslado del sefior Helmer Danilo Diosa Bedoya.

Asi mismo, el 23 de febrero de 2023 se recibe oficio, a través de Correo Electrénico, del rector
de la Institucion Educativa Rural Labores, sede Institucion Educativa Rural Labores del
municipio de Belmira, sefior Juan Carlos Posada Gémez, a través del cual reporta el excedente
de la plaza docente de nivel Secundaria/Media, area Matematicas, identificada en Sistema
Humano con No. 5680 y, al mismo tiempo, solicita la reubicacién de la docente que la ocupa,
sefiora Elaine Moreno Rodriguez, identificada con cédula de ciudadania No. 35.604.410.

De acuerdo a lo anterior, es procedente reubicar a la sefiora Elaine Moreno Rodriguez,
identificada con cédula de ciudadania No. 35.604.410, en el Centro Educativo Rural Yarumal,
sede Centro Educativo Rural Yarumal, en la plaza que se convertira de Basica Primaria a
Secundaria/Media, modelo Postprimaria/Media Rural, area Matematicas.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir la siguiente plaza docente oficial en el Municipio de Concordia:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA
BASICA PRIMARIA
PLAZA N° 13836
CENTRO EDUCATIVO | CENTRO EDUCATIVO
CONCORDIA RURAL YARUMAL RURAL YARUMAL — SECUN,\‘,?SS?L%AED'A -
SEDE PRINCIPAL POSTPRIMARIA/MEDIA
RURAL
PLAZA N° 13836

ARTICULO 2°: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA
SECUNDARIA/MEDIA -
CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO MODELO
CONCORDIA uc RURAL YARUMAL — POSTPRIMARIA/MEDIA
RURAL YARUMAL
SEDE PRINCIPAL RURAL
PLAZA N° 13836
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ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ELAINE MORENO RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 35.604.410, Ingeniera Ambiental, vinculada en plaza
provisional vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, nivel Secundaria/Media, modelo Postprimaria/Media Rural, area Matematicas, para el
CENTRO EDUCATIVO RURAL YARUMAL, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL YARUMAL -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CONCORDIA, plaza N° 13836. La educadora Elaine
Moreno Rodriguez viene laborando como docente de aula, nivel Secundaria/Media, area
Matematicas, en la Institucion Educativa Rural Labores, sede Institucion Educativa Rural
Labores — sede Principal del municipio de Belmira, plaza No. 5680.

ARTICULO 4°: Notifiquese el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso de reposicioén ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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