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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“‘Por medio del cual se aclara el Decreto 2023070001656 del 30 de marzo de 2023”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 1437 de 2011, en el articulo 45, sefala:” Correcciones de errores formales.
En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omisiéon de palabras. En ningtn caso la
correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o cumunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por su parte, el articulo 2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017, consagra que: “La autoridad nominadora
podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:

(...)
4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos”.

En el articulo primero del Decreto 2023070001656 del 30 de marzo de 2023, se
modificé el Decreto 2021070000177 del 07 de enero de 2021, en el sentido de
continuar la comisién para desempenfar cargo de libre nombramiento y remocién a
la sefiora DIANA MARCELA RAIGOZA DUQUE, identificada con cédula de
ciudadania 1.017.128.740, titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 04, NUC Planta 0173, ID Planta 5436, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DEFENSA JURIDICA -SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DAN,O ANTIJURIDICO- de la SECRETARIA GENERAL, en el
cargo de DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 0154, ID
Planta 5413, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ASESORIA JURIDICA -
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO - de la
SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesién y hasta el 31 de diciembre de
2023.

Se omitié sefialar de manera completa que el Grupo de Trabajo al que pertenece el
empleo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, (}rado 02, NUC Planta 0154, ID
Planta 5413, es la DIRECCION ASESORIA JURIDICA CONTRACTUAL, y no la
DIRECCION ASESORIA JURIDICA, como se expreso inicialmente.

De conformidad con lo anterior, se hace necesario aclarar el Decreto
2023070001656 del 30 de marzo de 2023, en el sentido de continuar la comisién
para desempenar cargo de libre nombramiento y remociéon a la sefiora DIANA
MARCELA RAIGOZA DUQUE, identificada con cédula de ciudadania
1.017.128.740 en el cargo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC
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Planta 0154, ID Planta 5413, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ASESORIA JURIDICA CONTRACTUAL - SUBSECRETARIA DE PREVENCION
DEL DANO ANTIJURIDICO - de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y
hasta el 31 de diciembre de 2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto 2023070001656 del
30 de marzo de 2023, en el sentido de continuar la comisién para desempenar
cargo de libre nombramiento y remocion a la sefiora DIANA MARCELA RAIGOZA
DUQUE, identificada con cédula de ciudadania 1.017.128.740, titular del cargo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 04, NUC Planta 0173, 1D
Planta 5436, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DEFENSA JURIDICA -
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO- de la
SECRETARIA GENERAL, en el cargo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009,
Grado 02, NUC Planta 0154, ID Planta 5413, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ASESORIA JURIDICA CONTRACTUAL - SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO - de la SECRETARIA GENERAL,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir de su posesién y hasta el 31 de diciembre de 2023, de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones del Decreto 2023070001656 del
30 de marzo de 2023, se mantienen en su integridad.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.
Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPI7
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/ Nombre Fil'ma Fecha
Ferney Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de Qj/
Proyecto | personal “ Z .22 23
D . - A
. José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de A
Reviss | pose Ma iy 30-03-202
Revisd Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. C)O
¥a2d puta, 30032032,
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. \ K
&u=>§¥é&;(}\/ .30*95;23
Aprob6 Paula Andrea Duque Agudeio. Secretaria de Talento Humano y Desarrollo ’
Organizacional. ?()Q\Q 0 3’:}3.—2/2’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma.
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