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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO QUE

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 de septiembre del 2021 se determina la estructura de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no cerificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

La Ley 1437 de 2011 ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier
tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion,
de transcripcion o de omisién de palabras. En ninglin caso la correccion dara lugar a
cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada
a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2023070000962 del 15 de febrero del 2023, fue Inscrita en el
Escalafon Nacional Docente la educadora GLORIA LORENA URIBE TORO,
identificada con cédula 1.022.034.211, NORMALISTA SUPERIOR, Docente de
BASICA PRIMARIA, en la |.LE.R. FRAY MATIN DE PORRES sede COLEGIO FRAY
MARTIN DE PORRES del Municipio de SEGOVIA, por haber superado el Periodo de
Prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 79.64, en Competencias y Desempeio;
inscrita en el Grado 1, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de enero
de 2023.

Revisado el acto administrativo, se constaté un error en el Decreto 2023070000962
del 15 de febrero del 2023, con respecto a su titulo, area, nombre de la L.LE y el
grado, siendo necesario aclarar el acto administrativo, en el sentido que la docente
GLORIA LORENA URIBE TORO, es NORMALISTA SUPERIOR - LICENCIADA EN
MATEMATICAS docente de PREESCOLAR en la I.LE.R. FRAY MARTIN DE
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PORRES sede COLEGIO FRAY MARTIN DE PORRES, inscrito en el Grado 2,
Nivel Salarial A.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2023070000962 del 15 de febrero del
2023, acto administrativo mediante el cual fue Inscrita en el Escalafon Nacional
Docente la educadora GLORIA LORENA URIBE TORO, identificada con cédula
1.022.034.211, en el sentido de indicar que la educadora, es NORMALISTA
SUPERIOR - LICENCIADA EN MATEMATICAS docente de PREESCOLAR en la
I.LE.R. FRAY MARTIN DE PORRES sede COLEGIO FRAY MARTIN DE PORRES,
inscrita en el Grado 2, Nivel Salarial A. segtin los expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la docente GLORIA LORENA URIBE TORO
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de némina y
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion
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