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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d). “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio con radicado 2023020011203 del 2 de marzo de 2023, la sefora
ARCELINDA PEREA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania 21.560.101
(Carrera administrativa), presenté renuncia irrevocable para separarse del empleo que
viene ocupando en encargo en vacante definitiva de PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 3353, ID Planta 4982, asignado al Grupo de Trabajo
de la GERENCIA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL-MANA de la
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA y al cargo del cual es titular de
AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 05, NUC Planta 2415, ID Planta 6665,
asignado al Grupo de Trabajo de la SUBSECRETARIA PRESTACION Y DESARROLLO
DE SERVICIOS DE SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 15 de mayo de 2023.

El cargo de AUXILIAR AREA SALUD, Cadigo 412, Grado 05, NUC Planta 2415, ID Planta
6665, asignado al Grupo de Trabajo de la SUBSECRETARIA PRESTACION Y
DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, del cual es titular la sefiora
ARCELINDA PEREA ESCOBAR, esta ocupado en provisionalidad en vacante temporal,
por la sefiora MONICA MARIA ZULETA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
43.592.905, el cual queda en vacante definitiva.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos indicados.

En merito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por la sefora
ARCELINDA PEREA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania 21.560.101
(Carrera administrativa), para separarse del empleo que viene ocupando en encargo en
vacante definiiva de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC
Planta 3353, ID Planta 4982, asignado al Grupo de Trabajo de la GERENCIA
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL-MANA de la SECRETARIA DE
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INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA y al cargo del cual es titular de AUXILIAR AREA
SALUD, Cdadigo 412, Grado 05, NUC Planta 2415, ID Planta 6665, asignado al Grupo de
Trabajo de la SUBSECRETARIA PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE
SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 15 de mayo de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, el cargo de AUXILIAR
AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 05, NUC Planta 2415, ID Planta 6665, asignado al
Grupo de Trabajo de la SUBSECRETARiA PRESTACION Y DESARROLLO DE
SERVICIOS DE SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, ocupado en provisionalidad en vacante temporal, por la sefiora
MONICA MARIA ZULETA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 43.592.905,
queda en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico a las sefioras MONICA MARIA ZULETA GARCIA y ARCELINDA PEREA
ESCOBAR, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se
anexa copia del acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: Informar de la presente aceptacion de renuncia a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional y a la Direccién Administrativa y
Financiera-Salud de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Nombre Firma Fecha
Proyect6 Ana Mercedes Villa Garcia - Profesional Universitario-Direccién de Personal. __%\ 04/03/2023
. .
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujan - Directora de Personal. < !0.\.& ’5 : m\'q 06 {05 ’ Z)ZZ)
Aprobé Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. \ \ g’ od
o=\ Y |po/ox(23
Aprob6é Paula Andrea Duque Agudelo — Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional. Q};}\Q O S~ 2 '&_g
Los arribg firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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