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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se modifica transitoriamente la jornada laboral para los empleados publicos del
Departamento de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, vy,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto numero 3554 del 27 de diciembre de 2012, por medio del cual se reglamenta la
administracion del personal que presta servicio al Departamento de Antioquia, Nivel Central, en
el articulo tercero, numeral 1°, establece el horario de trabajo de los servidores publicos que
laboran al servicio del Departamento de Antioquia y prevé que “El horario de trabajo podra ser
modificado con el fin de compensar fechas especiales del calendario”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Modificar transitoriamente el horario de trabajo para los servidores
publicos que laboran al servicio del Departamento de Antioquia en su nivel central, con el
propdsito de compensar el dia lunes 19 de julio de 2021, para lo cual, a partir del dia viernes 09
de julio de 2021, hasta el dia viernes 16 de julio de 2021, ambas fechas inclusive, se laborara en
el siguiente horario, de acuerdo con el horario que cada servidor tiene previamente establecido
con su jefe inmediato:

Horario 1: De lunes a jueves de 6:30 a.m. a 12:00 m. y de 12:30 p.m. a 5:30 p.m.
Viernes de 6:30 am. a 12:00 m. y de 12:30 p.m. a 4:30 p.m.

Horario 2: De lunes a jueves de 6:30 a.m. a 12:30 m. y de 1:00 p.m. a 5:30 p.m.
Viernes de 7:00 a.m. a 12:30 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Horario 3: De lunes a jueves de 7:00 a.m. a 12:30 m. y de 1:00 p.m. a 6:00 p.m.
Viernes de 7:00 a.m. a 12:30 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Horario 4: De lunes a jueves de 7:00 a.m. a 1:00 m. y de 1:30 p.m. a 6:00 p.m.
Viernes de 7:30 a.m. a 1:00 p.m. y de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.

Paragrafo: Esta modificacion transitoria del horario de trabajo, aplican para los servidores que
se encuentran laborando de manera presencial en sus respectivos lugares de trabajo y para los
servidores que estan trabajando en la modalidad de trabajo en casa.
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DECRETO HOJA 2

“Por el cual se modifica transitoriamente la jornada laboral para los empleados publicos del
Departamento de Antioquia”

ARTICULO SEGUNDO. En las dependencias que por razon del servicio no pudieren acogerse
a las anteriores disposiciones, sera el correspondiente Secretario de Despacho, Director de
Departamento Administrativo o Gerente de Organismo, quien por escrito determine la jornada
laboral a cumplir durante el dia lunes 19 de julio de 2021, en su defecto, para este dia regira el
horario flexible establecido en el Decreto 2020070000987 de 2020.
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LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

(DAl

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
SECRETARIA GENERAL (E)

Federico Uribe Aramburo
Profesional Universitario de la Direccion de
Proyecté | Personal % o3/0¢/ 2024 -
Isabel Cristina Mejia Flérez "' |
Contratista Secretaria de Talento Humano y ( ﬂ @mg Z S
Revisd Desarrollo Organizacional J\O .
Clara Isabel Zapata Lujan N

N
Directora Operativa de la Secretaria de Talento Q
Revisé Humano y Desarrolio Organizacional m 3.(]9:1“0 ‘e'owll

Alexander Mejia Roman — { !
Revis6 Director de Asesoria Legal y de Control \“ “ D\"l\'
David Andrés Ospina Saldarriaga - ) é
Revis6 Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico - Z /’77
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docy o/ eraﬁnﬁdo alas
normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, baj straq€sponsabiliéad lo presentamos para
la firma.

CURIBEAR




