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Por el cual se Otorga Comision de Servicios por Razones de Seguridad a un Docente enla
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las confgfldas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016;-
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* Mediante el Decreto 201607000

ONSIDERANDO QUE

6, se ajusta la estructura organica
alizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ J resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y cemas novedades,,, ?jg ivas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat vo que Iaboran en Ios dlferente< Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del [ A

* Que mediante el Decreto Departamental 20> 0”0‘1626 deI 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Dlre tivos Doceﬁtes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certméados del Depar J‘mento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de PartIC|paC|ones )

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traélados por razones de seguridad
seflalan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccion, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicion de amenazado,
mientras se efectua estudio de seguridad por parte de la autoridad competente.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Caceres donde labora el
sefior a BLADIMIR LOPEZ RIOS, identificado con Cédula 4.846.876, a quien le puede generar
riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la seguridad personal e
integridad, la vida y la libertad; se hace necesario otorgarle comision de servicios, mientras se
efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, reubicandolo en otro
municipio, en atencidn a las disposiciones normativas antes citadas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Comisién de Servicios por razones de seguridad, mientras se
efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a BLADIMIR LOPEZ
RIOS, identificado con Cédula 4.846.876, Licenciado en Etnoeducacidn, vinculado en Propiedad
como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural El Carmin, Sede Centro
Educativo Rural La Plancha Arriba del municipio de Anori, plaza 0641200-N01, en reemplazo de
Aurelina Chaverra roa, quien paso a otro municipio; el educador Lopez Rios viene como Docente
de Basica Primaria del Centro Educativo Rural El Tigre, Sede Centro Educativo Rural El Tigre del
municipio de Caceres, plaza 1200040-NO8.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I

NESTOR DAVID RESTREPQ BONNETT
Secretario de Educacion

LN \
—
— P v g
@, 2 5 SteclABra, ;. Gurime \“ %&\'h'-‘-) ,jr \l%(\%\ W\
Proyecto: Caphenza Castano Santa Revis: fvan de J. Guzman Lopez eViso: TEresita Aguilar Garcia < Aprobgf Juan Eugehio Maya Lema

Febrero 12'de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Subsegretario Administrativo
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